
 
 

       ein Unternehmen kommunaler Spitzenverbände 

 
„Kompetenz für Kommunen“, mit diesem Anspruch sind wir seit 15 Jahren erfolgreich für 
unsere kommunalen Kunden in Norddeutschland tätig. Mit unserem Team von 12 engagier-
ten Mitarbeitern sind wir für unsere Kunden ein kompetenter und innovativer Dienstleister. 
Unser Dienstleistungsspektrum umfasst die Verwaltungsmodernisierung, Geschäftsprozess-
optimierung, Kommunale Finanzwirtschaft mit Controlling und Haushaltskonsolidierung, die 
Durchführung von Dienstleistungs- und Lieferausschreibungen sowie die Kalkulation von 
Beiträgen und Gebühren. 
 
Wir suchen eine engagierte und erfahrene Verstärkung für unser Beratungs- und Service-
team im Bereich Kommunalabgaben. Sie sind  
 

(Diplom) Verwaltungswirt/Jurist (m/w)  
 

möglichst mit Erfahrung in den Bereichen des kommunalen Abgabenrecht und suchen eine 
interessante Aufgabe mit Perspektive. Die Stelle ist auch für Teilzeit geeignet. 
 
Als Mitarbeiter/in in unserem Unternehmen werden Ihre Schwerpunkte in der Bearbeitung 
von Kundenprojekten liegen: 
 

Kalkulation von Kommunalabgaben (Gebühren, Entgelte, Beiträge, Satzungsrecht ) 
� Erschließungs- und Straßenbaubeiträge, 
� Wasser- und Abwassergebühren, Entgelte, Beiträge 
� Kur- und Fremdenverkehrsabgaben, 
� Friedhofsgebühren, Gebühren für Feuerwehreinsätze usw. 

 
Aufgrund der sehr anspruchsvollen Aufgaben erwarten wir Sicherheit und Erfahrung in der 
Rechtsanwendung (KAG, Haushaltsrecht, Abgabenordnung).  
Idealerweise haben Sie nach einem einschlägigen Studium als (Diplom) Verwaltungs-
wirt/Jurist bereits Erfahrungen in den genannten Aufgabenbereichen sowie im Projektmana-
gement gesammelt. 
 
Wir erwarten von Ihnen die Fähigkeit zu konzeptionellem und analytischem Arbeiten, hohe 
Eigeninitiative, sicheres und verbindliches Auftreten, Überzeugungskraft und Teamfähigkeit. 
Termindruck sollte für Sie kein Problem sein. Sehr gute DV-Kenntnisse, besonders im Be-
reich der MS Office-Anwendungen, Excel, Word, Power Point, Outlook werden vorausge-
setzt. 
Neben den sehr interessanten Aufgaben bieten wir Ihnen Ganzjahresarbeitszeit, selbständi-
ges Arbeiten, motivierte und engagierte Kollegen sowie eine leistungsgerechte Bezahlung. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung bis 
zum 29.02.2012  an: 
 
KUBUS Kommunalberatung und Service GmbH  
Geschäftsführer Hans-Werner Reimers 
Bertha-von-Suttner-Str. 5 
19061 Schwerin 
Tel. 0385-3031251. info@kubus-mv.de 


